
Y PWYLLGOR CYFLAWNI RHAGLENNI
Cyfarfod Eithriadol
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Microsoft teams

Agenda

1. MATERION RHAGARWEINIOL

1.1. Croeso a chyflwyniadau

I’w Nodi Cadeirydd

1.2. Ymddiheuriadau am Absenoldeb

I’w Nodi Cadeirydd

1.3. Datganiadau o Fuddiant

I’w Nodi Cadeirydd

2. PRIF AGENDA

2.1. Cofnodion y Cyfarfod Diwethaf

I’w Gymeradwyo Cadeirydd

Cyhoeddus

Crynodeb preifat 

 2.1i DRAFT PDC Minutes PUBLIC 05 February 2026-en-cy-C.pdf (16 pages)
 2.1ii Draft PDC Minutes Private Abridged 05 February 2026-en-cy-C.pdf (3 pages)

2.2. Cofnod Gweithredu (Nid oes unrhyw gamau gweithredu agored ar y cofnod)

I’w Drafod Cadeirydd

2.3. Statws Uwchgyfeirio – Diweddariad ar y Cynllun Gwella

I’w Sicrwydd Cyfarwyddwr Materion Corfforaethol | Ysgrifennydd y Bwrdd

 2.3 Escalation Status Improvement Plan Update March 26.pdf (6 pages)

2.4. Cylch Gorchwyl y Pwyllgor Cyflawni Rhaglenni

I’w Gymeradwyo Cyfarwyddwr Materion Corfforaethol | Ysgrifennydd y Bwrdd

 2.4 PDC Terms of Reference .pdf (4 pages)

3. MATERION I GLOI

3.1. Unrhyw Faterion Brys Eraill

I’w Drafod Cadeirydd

3.2. Dyddiad y cyfarfod nesaf: 30 Ebrill 2026

10:00 - 10:05
5 min

10:05 - 11:00
55 min

11:00 - 11:00
0 min
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09:30-12:40                                  05 Chwefror 2026                         MS Teams 
 

 
 

Yn Bresennol Blaenlythrennau Teitl Sefydliad 

Ifan Evans IE Cyfarwyddwr Gweithredol Strategaeth IGDC 

Chris Darling  CD Cyfarwyddwr Materion Corfforaethol | 
Ysgrifennydd y Bwrdd 

IGDC 

Sam Hall  SH  Cyfarwyddwr Gwasanaethau Digidol Gofal 
Sylfaenol, Cymunedol ac Iechyd Meddwl. 

IGDC 

Rhidian Hurle RH Cyfarwyddwr Meddygol Gweithredol  IGDC 

Sam Lloyd SL Cyfarwyddwr Gweithredol Gweithrediadau  IGDC 

Michelle Sell MS Cyfarwyddwr Rhaglenni ac Ymgysylltu  IGDC 

Laura Tolley LT Pennaeth Llywodraethu Corfforaethol | 
Dirprwy Ysgrifennydd y Bwrdd  

IGDC 

Meghan Morris  MM Cyfarwyddwr Cynorthwyol Cynllunio  IGDC 

Lee Mullin LM Cyfarwyddwr Rhaglen  IGDC  

Belinda Mills BM Cydlynydd Llywodraethu 
Corfforaethol/Risg  

IGDC 

 

 Acronymau  

AIA  Awdurdod Iechyd Arbennig  WPAS  System Gweinyddu Cleifion Cymru 

Yn Bresennol 
(Aelodau) 

Blaenly
threnn
au 

Teitl  Sefydliad 

David Selway   DS Cadeirydd y Pwyllgor     IGDC 

Ruth Glazzard   RG Cadeirydd Dros Dro’r Bwrdd IGDC 

Marian Wyn Jones  MJ Aelod Annibynnol IGDC 

Rowan Gardner   RG  Aelod Annibynnol IGDC 

COFNODION, PENDERFYNIADAU A CHAMAU GWEITHREDU I'W CYMRYD 

PWYLLGOR CYFLAWNI RHAGLENNI – CYHOEDDUS 
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Cofnodion wedi'u cadarnhau ar gyfer: Pwyllgor Cyflawni Rhaglenni - Cyhoeddus Chwefror 2026 
 “Cynhyrchwyd y ddogfen gyda chymorth Co-pilot.” 

NDR  Adnodd Data Cenedlaethol LINC  Rhwydwaith Gwybodaeth Labordai Cymru  

SRO Uwch Swyddog Cyfrifol    BAU  Busnes fel Arfer  

DSPP  Gwasanaethau Digidol ar gyfer Cleifion 
a’r Cyhoedd  

WICIS  System Wybodaeth Gofal Dwys Cymru  

GIG  Gwasanaeth Iechyd Gwladol  IGDC  Iechyd a Gofal Digidol Cymru   

WCCIS System Wybodaeth Gofal Cymunedol 
Cymru 

LIMS System Rheoli Gwybodaeth Labordy 

BIPAB Bwrdd Iechyd Prifysgol Aneurin Bevan BIPCTM Bwrdd Iechyd Prifysgol Cwm Taf Morgannwg 

LlC Llywodraeth Cymru  
 

PDC  Pwyllgor Cyflawni Rhaglenni  

DMC Mamolaeth Ddigidol Cymru OBC Achos Busnes Amlinellol 

EPS Gwasanaeth Presgripsiynau Electronig  RISP Caffael y System Gwybodeg Radioleg 

UAT Profion Derbynioldeb Defnyddwyr  CDR Storfa Data Gofal 

BIPBC Bwrdd Iechyd Prifysgol Betsi 
Cadwaladr 

LlC  Llywodraeth Cymru 

IQPD Cynllunio a Darparu Ansawdd 
Integredig 

WIVS  Gwasanaeth Dilysu Hunaniaeth Cymru  

BIPBA Bwrdd Iechyd Prifysgol Bae Abertawe  DDaT Bwrdd Digidol, Data a Thechnoleg  

 
 

Rhif yr 
Eitem 

                                          Eitem Canlyniad Cam 
Gweithredu 
i’w Gofnodi 

RHAN 1 – MATERION RHAGARWEINIOL 

1.1 
 Croeso a Chyflwyniadau 

Croesawodd y Cadeirydd bawb i Gyfarfod Pwyllgor 
Cyflenwi Rhaglenni Iechyd a Gofal Digidol Cymru a 
rhoddodd groeso estynedig i Meghann Morris, 
Cyfarwyddwr Cynorthwyol Cynllunio, yn ei chyfarfod cyntaf 
o'r Pwyllgor Cyflenwi Rhaglenni. 
 
Darparodd y Cadeirydd hefyd hysbysiadau cadw tŷ 
ynghylch agweddau technegol ar gofnodi’r cyfarfod, yr 
egwyl arfaethedig, a’r disgwyliadau o ran ymddygiad 
safonol. 

Nodwyd Dim i’w nodi 

1.2 
Ymddiheuriadau am Absenoldeb 

Ni chafwyd ymddiheuriadau am absenoldeb. 

Nodwyd Dim i’w nodi 

1.3 
Datganiadau o Fuddiant  

Nid oedd unrhyw ddatganiadau o fuddiant. 

Nodwyd Dim i’w nodi 

RHAN 2 – AGENDA GYDSYNIO  

2.1 
Cofnodion y Cyfarfod Diwethaf 

• Cyhoeddus 
Cymeradwywyd Dim i’w nodi 
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Cofnodion wedi'u cadarnhau ar gyfer: Pwyllgor Cyflawni Rhaglenni - Cyhoeddus Chwefror 2026 
 “Cynhyrchwyd y ddogfen gyda chymorth Co-pilot.” 

• Preifat  

 Penderfynodd y Pwyllgor Cyflawni Rhaglenni: 

GYMERADWYO cofnodion y cyfarfod diwethaf. 

2.2 
 Blaengynllun Gwaith 

Penderfynodd y Pwyllgor Cyflawni Rhaglenni:  
NODI’R Blaengynllun Gwaith 

Nodwyd Dim i’w nodi 

2.3 
Adroddiad Blynyddol y Pwyllgor Cyflawni Rhaglenni  
 
Penderfynodd y Pwyllgor Cyflawni Rhaglenni:   
GYMERADWYO Adroddiad Blynyddol 2025/26 y Pwyllgor 
Cyflawni Rhaglenni i’w GYMERADWYO i Fwrdd yr AIA 

Cadarnhawyd  Dim i’w nodi 

2.4 
Hunanasesiad Effeithiolrwydd y Pwyllgor Cyflawni 
Rhaglenni 
 
Penderfynodd y Pwyllgor Cyflawni Rhaglenni:   
NODI cynnwys yr adroddiad a chanfyddiadau’r arolwg. 

Nodwyd  Dim i’w Nodi  

2.5 
Cylch Busnes y Pwyllgor Cyflawni Rhaglenni 
 
Penderfynodd y Pwyllgor Cyflawni Rhaglenni:  
GYMERADWYO Cylch Busnes Blynyddol Pwyllgor 
Cyflawni Rhaglenni IGDC. 

Cymeradwywyd  Dim i’w Nodi 

2.6 
Archwilio Mewnol – Rheoli Rhaglenni 
 
Nododd IE fod yr adroddiad Archwilio Mewnol eisoes 
wedi’i adolygu gan y Pwyllgor Archwilio a Sicrwydd, dan 
gadeiryddiaeth yr Aelod Annibynnol, gyda chydweithwyr 
mewnol yn bresennol. 
 
Penderfynodd y Pwyllgor Cyflawni Rhaglenni:  
NODI’R adroddiad   

Nodwyd Dim i’w Nodi 

RHAN 3 - PRIF AGENDA 

3.1  
 Cofnod Gweithredu (0) 
 
Penderfynodd y Pwyllgor Cyflawni Rhaglenni: 
NODI’R Cofnod Gweithredu. 

Trafodwyd Dim i’w nodi 

RHAN 4 - ER SICRWYDD  

4.1 Adroddiadau Sicrwydd Blynyddol 
Cyflwynodd Ifan Evans (IE), Cyfarwyddwr Gweithredol 
Strategaeth, yr adroddiad gan nodi ei fod yn darparu 
diweddariadau blynyddol treigl ar raglenni mawr. Roedd yr 
agenda'n cynnwys y wybodaeth ddiweddaraf am y 
Rhaglen Pontio i'r Cwmwl a dadgrynhoi WPAS (cam cau) 
gan y Cyfarwyddwr Gweithrediadau, a'r wybodaeth 
ddiweddaraf am y Fframwaith Systemau Meddygon Teulu 
ar symud i un cyflenwr system Meddygon Teulu gan y 
Cyfarwyddwr Gwasanaethau Digidol Gofal Sylfaenol, 
Cymunedol ac Iechyd Meddwl. Roedd eitem fer yn ymdrin 
â newidiadau llywodraethu ar gyfer Ap GIG Cymru wrth 
iddo symud o raglen i gynnyrch, gyda chyfrifoldeb llawn yn 
trosglwyddo i Gyfarwyddwr Gwasanaethau Digidol Gofal 
Sylfaenol, Cymunedol ac Iechyd Meddwl o fis Ebrill 

Rhoddwyd 
sicrwydd  

Dim i’w Nodi  
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ymlaen. 
 
Rhaglen Mudo i’r Cwmwl  
Cyflwynodd Sam Lloyd (SL), Cyfarwyddwr Gweithredol 
Gweithrediadau, ddiweddariad ar y Rhaglen Pontio i'r 
Cwmwl, sy'n anelu at fudo cymwysiadau a gwasanaethau 
o ganolfannau data ar y safle i lwyfannau cwmwl diogel a 
modern er mwyn gwella gwydnwch, diogelwch, 
graddadwyedd ac effeithlonrwydd.  
 
Mae'r rhaglen yn cefnogi symudiad IGDC i fodel 
gweithredu sy'n canolbwyntio ar y cynnyrch, gan alluogi 
mwy o awtomeiddio, hunanwasanaeth a chyflenwi 
cyflymach, tra hefyd yn mynd i'r afael â newid sefydliadol 
trwy hyfforddi staff a ffyrdd newydd o weithio mewn 
amgylchedd cwmwl yn gyntaf. Mae'n cynrychioli symud o 
fuddsoddi cyfalaf i fodel cost sy'n seiliedig ar ddefnydd ac 
mae'n canolbwyntio ar osgoi costau yn hytrach na lleihau 
costau cyffredinol. 
 

• Mae'r rhaglen yn gymhleth ac yn cynnwys sawl 
cyflenwr, wedi'i strwythuro o amgylch tair prif ffrwd 
waith: darparu seilwaith, mudo ac optimeiddio 
gwasanaethau, a newid sefydliadol. Mae'n 
cynnwys mudo tua 100 o wasanaethau sydd ar hyn 
o bryd yn cael eu cynnal ar tua 1,600 o weinyddion 
ar y safle, gan ddefnyddio dull graddol i leihau 
aflonyddwch a chynnal parhad gwasanaeth.  

• Mae fframweithiau llywodraethu, diogelwch a 
gweithredol cryf yn cael eu rhoi ar waith, ochr yn 
ochr â ffrwd waith seiberddiogelwch bwrpasol i 
sicrhau bod amgylcheddau cwmwl wedi'u 
ffurfweddu a'u rheoli'n gywir.  

• Mae rhannu gwybodaeth gyda system ehangach 
GIG Cymru yn elfen graidd o'r rhaglen, gyda 
dysgu, safonau a chymunedau ymarfer yn cael eu 
datblygu i gefnogi eraill ar deithiau tebyg. 

• Yn ariannol, er y disgwylir i gostau seilwaith 
cyffredinol ar draws GIG Cymru barhau i godi 
oherwydd chwyddiant digidol, rhagwelir y bydd y 
rhaglen yn osgoi tua £19 miliwn mewn costau dros 
ddeng mlynedd os caiff ei rheoli'n ofalus.  

• Mae manteision cynnar eisoes wedi'u gwireddu, 
gan gynnwys contract Azure newydd a gynyddodd 
ddisgowntiau cwmwl o 15% i 24%, dyluniadau 
seilwaith cwmwl safonol a rennir ar draws GIG 
Cymru, trefniadau wrth gefn gwell a datrysiadau 
wal dân mwy cost-effeithiol. 

• Mae manteision ychwanegol yn cynnwys 
dibynadwyedd gwasanaeth gwell, llai o 
ddigwyddiadau mawr, seiberddiogelwch cryfach, 
datblygu a defnyddio gwasanaethau digidol yn 
gyflymach, ac enillion cynaliadwyedd o seilwaith 
cwmwl mwy effeithlon o ran ynni. 

• Mae'r cynnydd hyd yma yn cynnwys cwblhau 
dylunio saernïaeth cwmwl lefel uchel, symud 
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ymlaen i ddylunio manwl trwy weithdai ar draws y 
sefydliad, caffael partneriaid mudo a newid 
sefydliadol, a datblygu'r model gweithredu, 
strategaeth cwmwl a fframwaith gwireddu buddion 
yn weithredol. 

• Er gwaethaf heriau sy'n gysylltiedig â 
chymhlethdod technegol, sgiliau, dibyniaeth ar 
gyflenwyr, amserlenni caffael a rheolaeth ariannol, 
mae'r rhaglen yn parhau i fod ar y trywydd iawn i'w 
chwblhau erbyn mis Mawrth 2028, gyda chynnydd 
a cherrig milltir yn cael eu monitro'n agos a'u 
hadrodd i Lywodraeth Cymru. 

Gweinyddu Cleifion Cymru WPAS (Dadgyfuno a 
mudo)  
Cyflwynodd Sam Lloyd (SL), Cyfarwyddwr Gweithredol 
Gweithrediadau, yr adroddiad gan nodi bod rhaglen 
dadgrynhoi a mudo WPAS wedi cau'n llwyddiannus, a 
alluogodd drosglwyddo data cleifion Pen-y-bont ar Ogwr o 
system PAS Cymru Bae Abertawe i system Cwm Taf.  
 

• Cafodd y rhaglen, a oedd i fod i gael ei chwblhau 
yn 2020 yn wreiddiol, ei gohirio gan y pandemig a 
blaenoriaethau cystadleuol, gan gynnwys uno PAS 
Betsi Cadwaladr, gyda dyddiad cwblhau diwygiedig 
o fis Mai 2025.  

• Aeth yn fyw yn llwyddiannus rhwng 16 a 19 Mai 
2025 ac mae bellach wedi'i gau'n ffurfiol. 
Cwblhawyd yr holl weithgareddau mudo, profi a 
chefnogi o fewn y gyllideb y cytunwyd arni o £3.3 
miliwn, a rannwyd rhwng y byrddau iechyd ac 
Iechyd Digidol a Gofal Cymru. 

• Cefnogodd cyfnod gwarant ôl-fynd-yn-fyw fyrddau 
iechyd i ddatrys problemau mudo a daeth i ben ar 
30 Medi 2025, gyda phob problem wedi'i chau. 

• Cyfarfu'r Bwrdd Rhaglen terfynol ar 8 Rhagfyr 2025 
a chymeradwyodd y cau'n ffurfiol.  

• Cyflawnodd y rhaglen ei hamcanion drwy fudo data 
Pen-y-bont ar Ogwr yn llwyddiannus o System 
Gweinyddu Cleifion Bae Abertawe i System 
Gweinyddu Cleifion Cwm Taf, gan sicrhau 
cywirdeb a pharhad data ar draws systemau 
hwyrach.  

• Er bod rhai cerrig milltir wedi’u gohirio oherwydd 
cymhlethdod, cyflawnwyd y dyddiadau cyflawni 
cyffredinol drwy gydweithrediad cryf ar draws y 
sefydliad. 

• Tynnodd gwersi allweddol sylw at bwysigrwydd 
adolygiadau cynharach o strwythur rhaglenni, 
cynllunio amgylchedd prawf gwell a mynd i'r afael 
ag anghysondebau mewn safonau data.  

• Mae'r holl faterion sy'n weddill wedi'u datrys, mae'r 
risgiau sy'n weddill wedi'u trosglwyddo i gofrestrau 
busnes fel arfer, ac mae'r adroddiad terfynol ar 
gau'r rhaglen a'r gwersi a ddysgwyd wedi'i 
gyflwyno i'r pwyllgor. 
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Fframwaith Systemau Meddygon Teulu 

Cyflwynodd Sam Hall (SH), Cyfarwyddwr Gwasanaethau 
Digidol Gofal Sylfaenol, Cymunedol ac Iechyd Meddwl, yr 
adroddiad gan nodi’r canlynol: 

• Mae Fframwaith Systemau Meddygon Teulu yn 
darparu systemau TG clinigol ar gyfer 369 o 
bractisiau yng Nghymru, gan gefnogi apwyntiadau, 
atgyfeiriadau, rhagnodi, cefnogi penderfyniadau, 
llifoedd gwaith, a mynediad i ddinasyddion drwy ap 
GIG Cymru. Ar ôl i INPS dynnu'n ôl o Gymru ym 
mis Rhagfyr 2024, bu'n rhaid i 198 o bractisiau 
fudo i EMIS Web, gan effeithio ar 1.3 miliwn o 
gleifion. 

• Rheolodd IGDC ddigwyddiad mawr, cynhaliodd 
barhad gwasanaeth, a throsglwyddodd arferion i 
One Advanced erbyn mis Awst 2025. Roedd y 
gwersi allweddol yn cynnwys gwella parhad 
busnes, gwiriadau ariannol cyflenwyr, caffael, 
cynlluniau ymadael â chontractau, a mynediad at 
ddata hanfodol. 

• Cyflymodd y mudo o 2 i 4 practis yr wythnos, gyda 
129 o 193 o bractisiau bellach wedi’u mudo, gan 
gadw'r cwblhau ar y trywydd iawn erbyn mis Mai 
2026. Mae tua 3,841 o staff wedi newid gyda'r 
aflonyddwch lleiaf posibl, ac mae adborth ymarfer 
wedi bod dros 95% yn gadarnhaol. 

• Mae'r camau nesaf yn cynnwys cwblhau mudo 
erbyn mis Mai 2026, datgomisiynu systemau 
INPS/One Advanced erbyn ail chwarter y flwyddyn 
ariannol newydd a chau'r rhaglen.  

• Disgwylir i symud at un cyflenwr leihau 
cymhlethdod gweithredol, gwella rhannu 
gwybodaeth glinigol, gwella symudedd staff, a 
chryfhau partneriaeth strategol ag EMIS. 

Penderfynodd y Pwyllgor Cyflawni Rhaglenni: 
NODI’R Adroddiad er SICRWYDD. 

4.2 Newidiadau i Lywodraethu Rhaglen Gwasanaethau 
Digidol ar gyfer Cleifion a’r Cyhoedd  

Cyflwynodd Sam Hall (SH), Cyfarwyddwr Gwasanaethau 
Digidol Gofal Sylfaenol, Cymunedol ac Iechyd Meddwl, yr 
adroddiad gan nodi’r canlynol:  

• Mae rhaglen DSPP, a ddatblygodd Ap GIG Cymru, 
bellach mewn Cyfnod Beta Cyhoeddus. Gyda'r 
rhaglen yn dod i ben ym mis Mawrth, bydd yr ap yn 
trosglwyddo i reolaeth barhaus o fewn 
cyfarwyddiaeth Gofal Sylfaenol, Cymunedol ac 
Iechyd Meddwl IGDC. 

• Mae tîm cynnyrch amlddisgyblaethol mewnol yn 
cael ei sefydlu i ganolbwyntio ar ddylunio sy'n 
canolbwyntio ar y defnyddiwr, gwelliant parhaus, a 

Nodwyd  Dim i’w Nodi 
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blaenoriaethu yn seiliedig ar dystiolaeth er mwyn 
sicrhau'r effaith fwyaf posibl.  

• O fis Ebrill ymlaen, bydd llywodraethu’n symud i 
strwythur tair haen, gyda grŵp goruchwylio 
gwasanaethau digidol sy’n wynebu cleifion yn 
darparu cyfeiriad strategol ac aliniad polisi.  

• Bydd tîm cynnyrch yr ap yn rheoli'r ddarpariaeth, y 
map ffordd datblygu, a blaenoriaethu ôl-groniad, 
gan ganolbwyntio ar wasanaethau cydgysylltiedig a 
llwybrau gofal cyfan. Bydd grwpiau defnyddwyr 
estynedig a dadansoddeg well yn cefnogi ymchwil, 
profi a gwerthuso defnydd, defnyddioldeb a gwerth. 

• Mae gwaith hefyd ar y gweill i ddiffinio adrodd ar 
ddatblygu cynnyrch a chanlyniadau ochr yn ochr â 
rhaglenni mawr, gan sicrhau gwelededd, 
buddsoddiad effeithiol, a chyflenwi cyflym o fuddion 
sy'n canolbwyntio ar y claf. 

Penderfynodd y Pwyllgor Cyflawni Rhaglenni: 

NODI’R adroddiad   

RHAN 5 – LLYWODRAETHU, RISG, PERFFORMIAD A SICRWYDD  

      5.1 Adroddiad Rhaglenni Mawr 
Cyflwynodd Ifan Evans (IE), Cyfarwyddwr Gweithredol 
Strategaeth, yr adroddiad, a nododd fod yr adroddiad yn 
canolbwyntio ar y rhaglenni â'r flaenoriaeth uchaf er mwyn 
cynnal tryloywder heb orlwytho aelodau. Tynnodd IE sylw 
at amgylchedd llywodraethu cymhleth, gan bwysleisio rôl y 
pwyllgor wrth roi sicrwydd i'r cyhoedd, a nododd fod y tri i 
chwe mis nesaf yn hanfodol ar gyfer symud sawl rhaglen 
tuag at gau. Mae rheoli portffolio wedi gwella trwy offer 
digidol newydd sy'n gwella cysondeb, gwelededd ac 
adrodd. 
 
Er bod y portffolio cyffredinol yn sefydlog, mae rhai 
rhaglenni'n parhau i fod yn Goch neu'n Felyn-Coch, pob 
un â llwybr diffiniedig i Wyrdd. Mae LIMS yn parhau i fod 
yn goch oherwydd ei gymhlethdod, tra bod disodli RISP 
PACS, Cysylltu Gofal, a DSPP yn felyn-coch oherwydd 
pwysau cyflawni ac amseru cyllido. Disgwylir cyllid DSPP 
y tu hwnt i fis Mawrth ond nid yw wedi'i gadarnhau eto.  
 
Mae cau tair rhaglen yn cynnwys CANISC, Datgymalu 
WPAS Pen-y-bont ar Ogwr, a Phrosiect Trawsffiniol 
Powys. Mae uwchraddio sicrwydd lefel uchel yn parhau ar 
gyfer LIMS, RISP, a WICIS, gan ddenu sylw ar draws y 
system a'r llywodraeth. 
 
System Wybodaeth Gofal Dwys Cymru  
 
Tynnodd Michelle Sell (MS), Cyfarwyddwr Rhaglenni ac 
Ymgysylltu, sylw at y canlynol: 

• Y statws Coch Melyn Gwyrdd cyffredinol oedd 

  Nodwyd Dim i’w nodi 
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llwyd “Heb ei Asesu”  

• Roedd rhaglen WICIS wedi cael ei gohirio ar gyfer 
adolygiad, ond mae gweinidogion Llywodraeth 
Cymru bellach wedi cadarnhau eu bod am iddi 
fwrw ymlaen. 

• Y cam nesaf yw egluro cwmpas a manyleb y 
rhaglen, gan sicrhau bod pob Bwrdd Iechyd yn 
cytuno ar flaenoriaethau allweddol. 

• Mae llywodraethu wedi'i gryfhau gyda Chadeirydd 
Goruchwylio Rhaglen newydd a grwpiau Cynghori 
Clinigol a Thechnegol cryf. 

• Bydd y rhaglen yn gweithio drwy'r fanyleb ac yn 
cyflwyno casgliadau i fwrdd arweinyddiaeth DDAT 
ar 19 Mawrth 2026. 

• Mae Prif Weithredwr IGDC yn cyfarfod â Phrif 
Weithredwr y cyflenwr, Ascom, i gefnogi cynnydd. 

• Pwysleisiodd MS fod angen gwaith pellach dros y 
misoedd nesaf i gyrraedd safbwynt clir. 

Caffael System Gwybodaeth Radioleg  
 
Tynnodd Michelle Sell (MS), Cyfarwyddwr Rhaglenni ac 
Ymgysylltu, sylw at y canlynol: 

• Y statws Coch Melyn Gwyrdd cyffredinol oedd 
“Melyn–Coch” 

• Rhaglen RISP yw'r rhaglen genedlaethol sy'n 
disodli'r system radioleg a ddefnyddir ar gyfer 
amserlennu ac adrodd ar sganiau ar draws holl 
Fyrddau Iechyd Cymru. Philips yw'r cyflenwr, ac 
mae'r rhaglen hanner ffordd drwy'r broses 
weithredu. 

• Mae'r Academi Delweddu Genedlaethol a Bwrdd 
Iechyd Prifysgol Hywel Dda wedi mynd yn fyw 
gyda'r datrysiad RISP newydd; mae Cwm Taf 
Morgannwg wedi'i drefnu i fynd yn fyw ym mis 
Mawrth 2026, ac yna Byrddau Iechyd eraill yn Ch1 
y flwyddyn ariannol nesaf. 

• Mae IGDC yn darparu cefnogaeth rheoli contractau 
ychwanegol a goruchwyliaeth strategol, gan 
gynnwys cyfarfodydd rheolaidd â Rheolwr 
Gyfarwyddwr Philips. 

System Rheoli Gwybodaeth Labordy  
 
Tynnodd Michelle Sell (MS), Cyfarwyddwr Rhaglenni ac 
Ymgysylltu, sylw at y canlynol: 

• Y statws Coch Melyn Gwyrdd cyffredinol oedd 
“Coch” 

• Mae rhaglen LIMS yn gyflwyniad cenedlaethol o 
system labordy newydd, sy'n gweithredu o dan 
gynllun lliniaru oherwydd problemau contract 
blaenorol. 

• Nodwyd bod rhaglen LIMS yn rhaglen a redir yn 
genedlaethol, sy'n defnyddio un ateb ar draws holl 
Fyrddau Iechyd ac Ymddiriedolaethau Cymru, dan 
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arweiniad Tîm Rhaglen canolog gydag 
ymgysylltiad cryf â rhanddeiliaid. 

• Mae'r rhaglen wedi symud trwy Gyfran 1 (mynd yn 
fyw'n dechnegol) a Chyfran 2 (mynd yn fyw'n 
swyddogaethol ar gyfer Patholeg Gellog ac 
Androleg), sydd bellach yn fyw ledled Cymru ac yn 
perfformio fel y disgwylir.  

• Mae Cyfran 3 (Microbioleg a Sgrinio Serfigol) ar y 
trywydd iawn ar gyfer Ch1 y flwyddyn nesaf, tra 
bod gwyddorau gwaed a swyddogaethau 
trallwysiad gwaed yn parhau i fod y mwyaf 
cymhleth ac yn achosi oedi. 

• Mae dyddiadau clir ar gyfer datrys diffygion a 
swyddogaeth sy'n weddill wedi'u cytuno gyda'r 
cyflenwr, gyda chefnogaeth profi allanol wedi'i 
threfnu i leddfu'r pwysau ar Fyrddau Iechyd. 

• Mae galwadau uwchgyfeirio wythnosol gyda Phrif 
Weithredwyr, Cyfarwyddwyr Cyllid, a 
Chyfarwyddwyr Digidol ar waith i sicrhau ffocws ar 
y system gyfan. 

• Disgwylir i'r rhaglen ymestyn i'r flwyddyn ariannol 
nesaf, gyda'r camau gweithredu terfynol yn cael eu 
cydlynu'n ofalus gyda phob Bwrdd Iechyd. 

Cytundeb Microsoft 365 Enterprise 
Tynnodd Sam Lloyd, Cyfarwyddwr Gweithredol 
Gweithrediadau (SL), sylw at: 

• Y statws Coch Melyn Gwyrdd cyffredinol oedd 
“Gwyrdd” 

• Mae Cytundeb Menter M365 yn sail i gydweithio a 
diogelwch ar draws GIG Cymru trwy offer fel 
Teams, Office, SharePoint, OneDrive, diogelwch e-
bost, a gwrthfeirws. 

• Ar hyn o bryd mae GIG Cymru yn gweithredu o 
dan un cytundeb Cymru gyfan, sydd bellach yn ei 
bedwaredd flwyddyn o dymor pum mlynedd sy'n 
dod i ben ar 30 Mehefin 2026. 

• Mae'r opsiynau'n cynnwys ymestyn y cytundeb 
presennol i flwyddyn pump neu negodi cytundeb 
newydd sy'n dechrau ym mis Mehefin.  

• Y ffocws yw sicrhau'r prisiau gorau, sicrhau 
mynediad at alluoedd sy'n dod i'r amlwg fel 
deallusrwydd artiffisial, a rheoli pwysau chwyddiant 
digidol. 

• Mae dull cydweithredol ar y gweill, sy'n cynnwys 
bwrdd prosiect gyda chynrychiolaeth ddigidol, 
clinigol, cyllid a chaffael ar draws holl sefydliadau 
GIG Cymru, gyda chefnogaeth tasglu sy'n dilysu 
gofynion trwyddedu. 

• Unwaith y cytunir ar gytundeb cyffredinol, bydd 
costau'n cael eu hailgodi ar sefydliadau unigol i'w 
cymeradwyo gan y Bwrdd.  

• Mae'r amserlen arfaethedig yn anelu at 
gymeradwyaethau'r Bwrdd ym mis Mawrth, 
cadarnhad gan Fwrdd IGDC ym mis Mai 2026, a 
dechrau'r contract ar 1 Gorffennaf 2026. 
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Moddion Digidol 
Gwasanaeth Presgripsiynau Electronig (EPS)  
Tynnodd Ifan Evans (IE), Cyfarwyddwr Gweithredol 
Strategaeth, sylw at y canlynol:  

• Y statws Coch Melyn Gwyrdd cyffredinol oedd 
“Melyn–Gwyrdd”. 

• Mae EPS yn galluogi presgripsiynau digidol yn 
bennaf mewn gofal sylfaenol, gyda chynlluniau i 
ymestyn i ofal eilaidd.  

• Mae'r rhaglen yn gymhleth, gan gynnwys saith 
cyflenwr meddalwedd fferyllfa gymunedol, un 
cyflenwr meddyg teulu, 375+ o feddygfeydd teulu, 
a seilwaith ledled y DU. 

• Mae’r cyfnod cyflwyno yn mynd rhagddo’n dda. 
Mae 40% o bractisiau meddygon teulu, 80% o 
Fferyllfeydd Cymunedol, a phob contractwr offer 
dosbarthu 100% yn fyw; mae 25% o'r holl 
bresgripsiynau bellach yn ddigidol.  

• Disgwylir i'r cyflwyniad gael ei gwblhau erbyn mis 
Tachwedd 2026, bron i flwyddyn cyn yr amserlen 
wreiddiol, ar ôl arafu dros dro i gefnogi mudo 
systemau meddygon teulu.  

• Mae nodweddion newydd sy'n cael eu datblygu yn 
cynnwys Presgripsiynau Fferyllfa Heb Enwebiad 
(cod bar yn ap GIG Cymru) ac Integreiddio â 
phresgripsiynau cleifion allanol ysbytai. 

• Mae'r rhaglen wedi'i graddio'n felyn-gwyrdd 
oherwydd trefniadau ariannu parhaus heb eu 
cadarnhau ar ôl ei chyflwyno.  

Rhagnodi a Gweinyddu Meddyginiaethau Electronig 
(EPMA) 
Tynnodd Ifan Evans (IE), Cyfarwyddwr Gweithredol 
Strategaeth, sylw at y canlynol: 

• Y statws Coch Melyn Gwyrdd cyffredinol oedd 
“Melyn–Gwyrdd”. 

• Mae EPMA yn rhaglen gymorth genedlaethol ar 
gyfer gweithredu e-Rhagnodi a Gweinyddu 
Meddyginiaethau ar draws pob Bwrdd Iechyd yng 
Nghymru. 

• Er bod Fframwaith Caffael Cenedlaethol wedi'i 
sefydlu, mae Byrddau Iechyd unigol a rhai 
ymddiriedolaethau yn caffael o'r fframwaith hwn ac 
yn rheoli eu gweithrediadau lleol eu hunain.  

• Mae'r gweithgareddau hyn yn cael eu hariannu 
gan, ac yn atebol i, Lywodraeth Cymru. Mae IGDC 
yn darparu cefnogaeth ganolog, gwersi a 
ddysgwyd, Cymuned Wybodaeth, cyngor a 
safonau ar agweddau technegol, ac yn rheoli'r 
Storfa Feddyginiaethau a Rennir (SMR). 

• Mae pob Bwrdd Iechyd bellach wedi dewis eu 
cyflenwyr fframwaith ac yn bwrw ymlaen â'r 
gweithrediad.  

• Mae Cymru yn gweithredu dull aml-werthwr, gyda 
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Bwrdd Iechyd Prifysgol Caerdydd a'r Fro yn fyw ar 
Nervecentre a Bwrdd Iechyd Prifysgol Betsi 
Cadwaladr yn mynd yn fyw yn ddiweddar gyda 
Better.  

• Mae Bwrdd Iechyd Prifysgol Betsi Cadwaladr yn 
cynrychioli carreg filltir allweddol gan mai dyma'r 
sefydliad cyntaf sy'n defnyddio Better a'r system 
EPMA gyntaf i gysylltu'n llwyddiannus â'r storfa 
negeseuon a rennir.  

• Fel arfer, mae byrddau iechyd yn dechrau cyflwyno 
mewn un neu ddau leoliad cyn ehangu'n 
ehangach, gydag amserlen gyflwyno brysur ond a 
reolir yn lleol wedi'i chynllunio ar draws y flwyddyn. 

• Mae'r cyflwyniadau'n dilyn dull "tir ac ehangu", 
gydag amserlen brysur ar gyfer mwy o gyfnodau 
mynd yn fyw eleni.  

• Mae'r rhaglen yn elwa o gadeiryddion allanol cryf a 
chyfranogiad agos gan y Prif Swyddog Fferyllol yn 
Llywodraeth Cymru.  

• Mae sylw'n troi at fap ffordd moddion digidol y 
dyfodol, gyda chwblhau EPS ac EPMA yn cael ei 
ystyried yn cyrraedd llinell sylfaen ar gyfer gwaith 
strategol pellach. 

 
Hwb Integreiddio 
Tynnodd Sam Lloyd, Cyfarwyddwr Gweithredol 
Gweithrediadau (SL), sylw at: 

• Y statws Coch Melyn Gwyrdd cyffredinol oedd 
“Melyn–Gwyrdd”. 

• Mae'r Hwb Integreiddio yn galluogi cyfnewid data 
rhwng dros 100 o systemau IGDC ac mae'n 
ganolog i weithrediadau digidol GIG Cymru. 

• Ar hyn o bryd, mae tua 300 o lifoedd gwybodaeth 
annibynnol yn rhedeg trwy blatfform SaaS 
perchnogol; y nod yw moderneiddio i blatfform 
brodorol i'r cwmwl a lleihau llifoedd yn hanner er 
effeithlonrwydd. Bydd hyn yn gwella 
effeithlonrwydd, yn cyflymu'r broses o sefydlu 
systemau newydd, yn lleihau'r pwysau ar y tîm 
integreiddio ac yn gwella ymatebolrwydd i 
geisiadau'r Bwrdd Iechyd.  

• Mae'r platfform newydd, a ddatblygwyd gyda 
phartner allanol ond sy'n eiddo i IGDC, mewn 
cyfnod beta preifat gyda llifoedd prawf yn rhedeg, 
ac mae'r llif cynhyrchu byw cyntaf wedi'i drefnu ar 
gyfer 10 Chwefror 2026. 

• Mae'r rhaglen yn cynnwys newid busnes 
sylweddol, yn enwedig i dimau sy'n rheoli'r 
platfform presennol, gyda ffocws cryf ar 
drosglwyddo gwybodaeth o'r partner allanol i staff 
mewnol.  

• Y cynllun yw newid i wasanaeth a ddarperir yn 
fewnol i raddau helaeth ar ddechrau'r flwyddyn 
ariannol nesaf, er bod rhai risgiau'n gysylltiedig â 
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recriwtio rolau arbenigol allweddol i gefnogi'r newid 
hwn. 

Y Saernïaeth Darged Genedlaethol  
Tynnodd Ifan Evans (IE), Cyfarwyddwr Gweithredol 
Strategaeth, sylw at y canlynol: 
 

• Y statws Coch Melyn Gwyrdd cyffredinol oedd 
“Melyn–Gwyrdd”. 

• Adroddodd IE fod y prosiect ar y trywydd iawn i 
gwblhau ei garreg filltir olaf ar gyfer 2025–26, sef 
cyflwyno cynllun buddsoddi strategol drafft erbyn 
diwedd mis Mawrth.  

• Mae'r ymgynghorwyr a'r tîm mewnol yn gweithio'n 
gyflym i gyrraedd y dyddiad cau hwn.  

 
Adnodd Data Cenedlaethol   
Tynnodd Ifan Evans (IE), Cyfarwyddwr Gweithredol 
Strategaeth, sylw at y canlynol: 

• Y statws Coch Melyn Gwyrdd cyffredinol oedd 
“Melyn–Gwyrdd”. 

• Mae'r Adnodd Data Cenedlaethol yn rhaglen 
bartneriaeth fawr, gyda thua thraean o'r cyllid yn 
cael ei ddosbarthu i Fyrddau Iechyd a Gofal 
Cymdeithasol Cymru.  

• Dros y tri mis diwethaf, mae'r rhaglen wedi 
canolbwyntio ar weithgareddau nad oeddent wedi'u 
cynllunio'n wreiddiol yng Nghyfnod 4, yn enwedig 
llwybro apwyntiadau ysbyty ac atgyfeiriadau rhestr 
aros i lwyfan gofal uniongyrchol (CDR) yr Adnodd 
Data Cenedlaethol.  

• Aeth chwe Bwrdd Iechyd yn fyw ddiwedd mis 
Hydref, gyda Chaerdydd a'r Fro yn dilyn ym mis 
Ionawr, gan gyflawni sylw llawn ledled Cymru. Mae 
tua 1.2–1.3 miliwn o apwyntiadau'n llifo i'r CDR bob 
wythnos, gyda dros 100,000 o apwyntiadau i'w 
gweld yn yr ap sy'n wynebu'r cleifion. 

• Roedd darn arwyddocaol arall o waith yn cynnwys 
rhyddhau ar ôl ailchwarae mamolaeth, ac 
integreiddio trosglwyddo. Cyflwynodd Byrddau 
Iechyd gais newydd ym mis Hydref, er y tybiwyd yn 
wreiddiol nad oedd ei angen, a gyflwynwyd erbyn 
canol mis Tachwedd. Er bod y timau wedi 
cyflawni'n llwyddiannus, fe wnaeth adleoli 
adnoddau ohirio rhywfaint o waith arall a 
gynlluniwyd, ac mae'r rhaglen bellach yn anelu at 
ei hadfer yn Ch4. 

• Mae'r rhaglen hefyd yn rheoli taliadau o tua £2.5 
miliwn i Fyrddau Iechyd a Gofal Cymdeithasol 
Cymru, gyda'r ymdrechion yn canolbwyntio ar 
sefydlogi taliadau yn gynharach yn y flwyddyn 
ariannol. 

• Mae ymgysylltu â rhanddeiliaid yn parhau drwy 
weithgareddau bwrdd y rhaglen, gan gynnwys 
diwrnodau datblygu, gyda'r un nesaf wedi'i 
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gynllunio ar gyfer diwedd mis Chwefror 2026. 

• Mae'r sesiynau hyn yn cefnogi myfyrio ar 
gyflawniad 2025–26, cynllunio ar gyfer map ffordd 
2026–27, a chyd-fynd â blaenoriaethau'r 
llywodraeth, gan gynnwys llif data gwell i mewn i’r 
Adnodd Data Cenedlaethol, gwelliannau i'r 
platfform dadansoddeg, ac archwilio cymwysiadau 
deallusrwydd artiffisial.  

 
Gwasanaethau Digidol ar gyfer Cleifion a’r Cyhoedd 

Rhoddodd Sam Hall (SH), Cyfarwyddwr Gwasanaethau 
Digidol Iechyd Sylfaenol, Cymunedol ac Iechyd Meddwl, y 
diweddariad gan nodi bod y gweithgarwch cyfredol yn 
canolbwyntio ar symud o ddull sy'n seiliedig ar raglenni i 
fodel sy'n seiliedig ar gynhyrchion. 

• Un cyflawniad mawr diweddar oedd rhyddhau 
gwybodaeth am y rhestr aros cyn y Nadolig, ac yna 
ymdrech sylweddol dros gyfnod y Nadolig a'r 
Flwyddyn Newydd gan dimau DSPP, y tîm apiau 
mewnol a Bwrdd Iechyd Prifysgol Caerdydd a'r Fro 
i gwblhau'r datganiad ledled Cymru, sydd bellach 
yn gwbl fyw. 

• Gwnaed cynnydd hefyd o ran cryfhau'r tîm apiau 
mewnol a throsglwyddo gwaith o'r partner 
dosbarthu, sy'n parhau i gefnogi cwblhau eitemau 
sy'n weddill ar gyfer y flwyddyn.  

• Datblygiad diweddar allweddol yw cadarnhau 
mynediad awdurdodedig (dirprwyol), sy'n caniatáu i 
unigolion gael mynediad at gyfrif person arall o 
fewn yr un practis meddyg teulu.  

• Mae'r swyddogaeth hon, a oedd wedi'i threialu o'r 
blaen ond nad oedd yn bodloni'r gofynion yn llawn, 
bellach wedi'i chwblhau, ei thrwsio ac mae'n cael ei 
phrofi, gyda'r bwriad o'i chyflwyno cyn gynted â 
phosibl. Gwelir bod hyn yn arbennig o bwysig i 
gefnogi diwygiadau meddygon teulu sydd ar ddod. 

Cysylltu Gofal 
Tynnodd Lee Mullin (LM), Cyfarwyddwr Rhaglen, sylw at y 
canllynol: 
 

• Y statws Coch Melyn Gwyrdd cyffredinol oedd 
“Melyn–Coch” 

• Mae IGDC yn gweithio gyda Byrddau Iechyd ar 
gofnodion electronig iechyd cymunedol, tra bod 
awdurdodau lleol yn ymdrin â'u hagweddau eu 
hunain, gan anelu at adael y cynnyrch presennol 
yn y pen draw. 

• Derbyniodd y rhaglen £4.1 miliwn mewn refeniw a 
£4.1 miliwn mewn cyllid cyfalaf ym mis Awst, gyda'r 
rhan fwyaf o'r cyllid wedi'i basio i Fyrddau Iechyd i 
gyflawni eu cynlluniau.  

• Mae cyllid cyfalaf wedi cefnogi galluogi digidol drwy 
gaffael dyfeisiau modern, gyda Byrddau Iechyd yn 
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cadarnhau bod y caffael wedi'i gwblhau a'r defnydd 
ar y gweill, gan alluogi miloedd o ymarferwyr i gael 
mynediad at gofnodion yn y man lle rhoddir gofal.  

• O ran refeniw, mae Byrddau Iechyd wedi gwneud 
cynnydd da o ran caffael systemau iechyd meddwl 
newydd, gyda Bwrdd Iechyd Prifysgol Aneurin 
Bevan a Bwrdd Iechyd Prifysgol Bae Abertawe ill 
dau yn symud ymlaen i'r broses weithredu a thri 
arall yn symud ymlaen trwy'r broses werthuso a 
dyfarnu. 

• Mae cynllunio hefyd ar y gweill ar gyfer caffael 
system gymunedol ehangach, a allai gynnwys 
cydweithio ar draws sawl Bwrdd Iechyd. 

• Mae gwaith yn mynd rhagddo ar yr achos busnes 
ar gyfer Cofnod Gofal Integredig, gyda gweithdai’n 
cael eu cynnal ledled Cymru gyda chymunedau 
iechyd a sesiynau wedi’u cynllunio gydag 
awdurdodau lleol mewn partneriaeth â 
Chymdeithas Llywodraeth Leol Cymru. Er bod 
dyfodiad hwyr y cyllid wedi creu heriau, mae'r 
rhaglen bellach wedi datblygu'n dda o ystyried yr 
amserlenni. 

 
Amnewid Audit+  
Tynnodd Lee Mullin (LM), Cyfarwyddwr Rhaglen, sylw at y 
canllynol: 
 

• Y statws Coch Melyn Gwyrdd cyffredinol oedd 
“Heb ei Asesu” 

• Bydd y prosiect amnewid Audit+ yn cael ei 
ailenwi'n fuan unwaith y cytunir ar enw'r 
gwasanaeth newydd, gan ei fod yn defnyddio enw'r 
cynnyrch presennol ar hyn o bryd.  

• Mae Audit+ yn casglu data meddygon teulu ar 
gyfer adrodd rheoli, carfannu brechiadau, a data 
dienw ar gyfer rheoli iechyd y cyhoedd. 

• Daw contract Audit+ presennol i ben ym mis Mai 
2026. Nod y prosiect yw disodli ei ymarferoldeb 
gyda llwyfannau IGDC, ond mae dibyniaethau ar 
fudo meddygfeydd teulu, mudo cwmwl EMIS, a 
newidiadau i offer echdynnu data EMIS.  

• Oherwydd y cymhlethdodau hyn, estynnwyd 
contract Informatica am flwyddyn, gan roi tan fis 
Mai 2027 ar gyfer mudo, gan sicrhau na fyddai 
unrhyw doriad yn y gwasanaeth.  

• Mae gwaith digidol yn mynd rhagddo, ond mae 
ffrydiau data byw yn aros am ddatrysiad 
dibyniaethau cyflenwyr. Unwaith y bydd wedi’i 
ddatrys, bydd rhedeg deuol a chymharu 
adroddiadau yn dechrau.  

• Mae gwaith llywodraethu gwybodaeth yn parhau, 
gan olygu bod angen asesiadau effaith diogelu 
data newydd a chytundebau gyda gwasanaethau 
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meddygon teulu, ond bydd IGDC yn parhau fel 
prosesydd data.  

Penderfynodd y Pwyllgor Cyflawni Rhaglenni: 
NODI’R diweddariad yn yr Adroddiad Trosolwg o'r 
Rhaglenni Mawr ar statws rhaglenni allweddol a reolir gan 
IGDC.   

5.2 Y Gofrestr Risg Gorfforaethol 
Cyflwynodd Chris Darling, Cyfarwyddwr Materion 
Corfforaethol | Ysgrifennydd y Bwrdd yr adroddiad gan 
nodi bod 17 o risgiau ar y Gofrestr Risg Gorfforaethol, a 
bod saith ohonynt wedi'u neilltuo i'r Pwyllgor. 
 
Amlygwyd y risgiau canlynol: 

• DHCW0237 Effaith gofynion newydd ar adnoddau 
a’r cynllun: Nododd CD y bydd hyn yn cael ei 
ystyried yn ystod yr adolygiad CTCI sydd ar ddod.  

• DHCW0298 Oedi wrth Weithredu WLIMS 2.0. 
Trafodwyd yn gynharach 

• DHCW0333 Oedi Gweithredu WICIS  

• DHCW0347 Map Trywydd Pontio Saernïaeth 
Darged Genedlaethol 

• DHCW0348 Pontio i bensaernïaeth data newydd 

• DHCW0349 Tîm RADIS yn lleihau 25/26 

• DHCW0352 Cyflawni Cerrig Milltir 2025-2026. 
 

Penderfynodd y Pwyllgor Cyflawni Rhaglenni: 

• DRAFOD y Risgiau Corfforaethol a neilltuwyd i’r 
Pwyllgor Cyflawni Rhaglenni 

• NODI statws y Gofrestr Risg Gorfforaethol. 

Trafodwyd a 
Nodwyd  

Dim i’w nodi 

5.3 Statws Uwchgyfeirio – Diweddariad ar y Cynllun 
Gwella 

Cyflwynodd Chris Darling (CD), Cyfarwyddwr Materion 
Corfforaethol | Ysgrifennydd y Bwrdd y diweddariad 

• Adroddodd CD fod 39 o gerrig milltir y cynllun 
uwchgyfeirio wwedi’u cyflawni allan o’r 42 o gerrig 
milltir a oedd wedi’u hamserlennu erbyn diwedd 
mis Ionawr. 

• Gohiriwyd dwy garreg filltir ym mis Ionawr: 
cyflwyno Achos Busnes Amlinellol y Cofnod Gofal 
Integredig, sydd bellach wedi'i aildrefnu ar gyfer 
mis Mawrth, a'r cam yn ôl arfaethedig o system 
CANISC i'r modd archif, sy'n parhau i fod yn 
weithredol dros dro i gefnogi data archwilio canser 
cenedlaethol a disgwylir iddo gael ei gwblhau cyn 
bo hir. 

• Nododd CD fod angen cyflawniad cyson i feithrin 
hyder, er bod y rhan fwyaf o'r cerrig milltir wedi'u 
bodloni. 

• Roedd adborth diweddar Llywodraeth Cymru yn 
cydnabod cynnydd cadarnhaol ond yn tynnu sylw 
at yr angen am ganfyddiadau gwell gan 

Rhoddwyd 
sicrwydd  

Dim i’w nodi 
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randdeiliaid ac arweinyddiaeth system gryfach gan 
IGDC.  

• Mae Cynllun Uwchraddio cam dau drafft yn cael ei 
ddatblygu, gan ganolbwyntio llai ar gerrig milltir y 
rhaglen a mwy ar newidiadau ar draws y system a 
sgyrsiau beiddgar gyda'r llywodraeth a 
phartneriaid. Bydd hyn yn cael ei drafod mewn 
sesiwn datblygu Pwyllgor Cyflawni Rhaglenni sydd 
ar ddod.  

Penderfynodd y Pwyllgor Cyflawni Rhaglenni: 

• NODI’R Diweddariad Statws Uwchraddio er 
SICRWYDD; a 

• NODI’R adborth uwchgyfeirio a ddarparwyd gan 
Lywodraeth Cymru ym mis Ionawr 2026 . 

RHAN 6 - MATERION I GLOI 

Unrhyw Faterion Brys Eraill 

• Ni chodwyd unrhyw fater brys. 
   Trafodwyd  Dim i’w nodi 

Adroddiad Crynhoi Cynnydd y Pwyllgor i Fwrdd yr AIA 
 

Nodwyd Dim i’w nodi 

Dyddiad y cyfarfod nesaf: 

• 30 Ebrill 2026 
Nodwyd Dim i’w nodi 
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13:10-13:50                                 05 Chwefror 2026             MS Teams 
 

 

Yn bresennol Blaenlythrennau Teitl Sefydliad 

Ifan Evans   IE  Cyfarwyddwr Gweithredol Strategaeth  IGDC 

Chris Darling  CD Cyfarwyddwr Materion Corfforaethol | 
Ysgrifennydd y Bwrdd 

IGDC 

Sam Lloyd SL Cyfarwyddwr Gweithredol Gweithrediadau  IGDC 

Sam Hall  SH Cyfarwyddwr Gwasanaethau Digidol Gofal 
Sylfaenol, Cymunedol ac Iechyd Meddwl. 

 

IGDC 

Laura Tolley LT Pennaeth Llywodraethu Corfforaethol | 
Dirprwy Ysgrifennydd y Bwrdd  

IGDC 

Belinda Mills BM Cydlynydd Llywodraethu Corfforaethol 
(Ysgrifenyddiaeth) 

IGDC 

 

 Acronymau  

AIA Awdurdod Iechyd Arbennig  WPAS  System Gweinyddu Cleifion Cymru 

NDR  Adnodd Data Cenedlaethol LINC  Rhwydwaith Gwybodaeth Labordai Cymru  

SRO Uwch Swyddog Cyfrifol    BAU  Busnes fel Arfer  

DSPP  Gwasanaethau Digidol ar gyfer Cleifion 
a’r Cyhoedd  

WICIS  System Wybodaeth Gofal Dwys Cymru  

GIG  Gwasanaeth Iechyd Gwladol  IGDC  Iechyd a Gofal Digidol Cymru   

Yn Bresennol 
(Aelodau) 

Blaenly
threnn
au 

Teitl  Sefydliad 

David Selway DS Cadeirydd y Pwyllgor     IGDC 

Ruth Glazzard RG Aelod Annibynnol IGDC 

Rowan Gardner RG Aelod Annibynnol  IGDC 

Marion Jones MJ Aelod Annibynnol IGDC 

COFNODION, PENDERFYNIADAU A CHAMAU GWEITHREDU I'W CYMRYD 

PWYLLGOR CYFLAWNI RHAGLENNI – PREIFAT  
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WCCIS System Wybodaeth Gofal Cymunedol 
Cymru 

LIMS System Rheoli Gwybodaeth Labordy 

AB Bwrdd Iechyd Prifysgol Aneurin Bevan CTM Bwrdd Iechyd Prifysgol Cwm Taf Morgannwg 

LlC Llywodraeth Cymru  PDC  Y Pwyllgor Cyflawni Rhaglenni  

RhG Rhyddid Gwybodaeth    

 
 

Rhif 
yr 

Eitem 

                                          Eitem Canlyniad Cam 
Gweithredu 
i’w Gofnodi 

RHAN 1 — MATERION RHAGARWEINIOL 

   1.1 
 Croeso a Chyflwyniadau 

Croesawodd y Cadeirydd bawb i Gyfarfod Preifat Pwyllgor 
Cyflawni Rhaglenni Iechyd a Gofal Digidol Cymru.  

Nodwyd 

Dim i’w nodi 

   1.2 
Ymddiheuriadau am Absenoldeb 

• Michelle Sell, Cyfarwyddwr Rhaglenni ac Ymgysylltu  

Nodwyd Dim i’w nodi  

   1.3 
Datganiadau o Fuddiant  

Nid oedd unrhyw ddatganiadau o fuddiant. 

Nodwyd Dim i’w nodi 

RHAN 2 – AGENDA GYDSYNIO 

2.1 
Cofnodion Preifat 

 

Penderfynodd y Pwyllgor Cyflawni Rhaglenni: 

GYMERADWYO cofnodion y cyfarfod diwethaf 

Cymeradwy
wyd 

Dim i’w nodi 

RHAN 3 - PRIF AGENDA 

3.1 
Cofnod Gweithredu 
Nid oedd unrhyw gamau gweithredu ar y cofnod camau 
gweithredu 
 
Penderfynodd y Pwyllgor Cyflawni Rhaglenni: 
NODI’R Cofnod Gweithredu. 

Nodwyd Dim i’w nodi 

3.2  
Adroddiad Rhaglenni Mawr  
Derbyniodd y Pwyllgor y wybodaeth ddiweddaraf am 
ddatblygiadau allweddol ar y canlynol: 

System Rheoli Gwybodaeth Labordy 

Caffael System Wybodaeth Radioleg (RISP) 

System Wybodaeth Gofal Dwys Cymru (WICIS) 
 
Cytundeb Microsoft 365 Enterprise 
 

Nodwyd  Dim i’w Nodi  
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Penderfynodd y Pwyllgor Cyflawni Rhaglenni: 
 

NODI’R diweddariad yn yr Adroddiad Trosolwg o'r Rhaglenni 
Mawr ar statws rhaglenni allweddol a reolir gan IGDC.   

RHAN 4 - MATERION I GLOI 

4.1 
 Unrhyw Faterion Brys Eraill 
 Ni chodwyd unrhyw fater brys. 
 

Nodwyd Dim i’w nodi 

4.2 
Dyddiad y cyfarfod nesaf:  
30 Ebrill 2026  

Nodwyd Dim i’w nodi 
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Eitem ar yr 
Agenda: 
Agenda Item: 

 2.3 

Enw’r Cyfarfod: 
Name of Meeting: 

Programmes Delivery Committee 

Dyddiad y Cyfarfod: 
Date of Meeting: 

16 March 2026 

Cyhoeddus neu Breifat: 
Public or Private: 

Public 

IF PRIVATE:  please 
indicate reason: 
OS YW’N BREIFAT: 
Nodwch reswm: 

N/A 

 
Noddwr Gweithredol: 
Executive Sponsor: 

Helen Thomas, Chief Executive Officer 

 
Paratowyd gan: 
Prepared By:   

Chris Darling, Director of Corporate Affairs / Board 
Secretary 

 
Cyflwynwyd gan: 
Presented By:  

Helen Thomas, Chief Executive Officer 

 

Pwrpas yr Adroddiad: 
Purpose of the Report:  

For Assurance 

Argymhelliad: 
Recommendation: 

The Committee is being asked to 

NOTE for ASSURANCE the latest position re Escalation including the draft Phase 2 
plan. 

 

IECHYD A GOFAL DIGIDOL CYMRU 
DIGITAL HEALTH AND CARE WALES 

ESCALATION STATUS UPDATE 
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1 ASESIAD O’R EFFAITH / IMPACT ASSESSMENT 

 

 

 

 

CENHADAETH STRATEGOL 
STRATEGIC MISSION 

All missions apply 

RISG GORFFORAETHOL (cyf, os yw’n briodol) 
CORPORATE RISK (ref if appropriate) 

N/A  
 

ASESIAD O’R EFFAITH AR ANSAWDD 
 (cyf, os yw’n briodol) 
QUALITY IMPACT ASSESSMENT 
 (ref if appropriate) 

 

DEDDF LLESIANT CENEDLAETHAU’R 
DYFODOL  
WELL-BEING OF FUTURE GENERATIONS 
ACT  

A Healthier Wales 

Os oes mwy nag un safon yn berthnasol, rhestrwch nhw isod: 
If more than one standard applies, please list below: 
 
 

SAFONAU ANSAWDD IGDC 
DHCW QUALITY STANDARDS 

ISO 27001 - Information Security Management 
Systems 

Os oes mwy nag un safon yn berthnasol, rhestrwch nhw isod: 
If more than one standard applies, please list below: 
 
 

GALLUOGWR Y DDYLETSWYDD ANSAWDD 
DUTY OF QUALITY ENABLER 

Leadership 

PARTH ANSAWDD 
DOMAIN OF QUALITY 

Effective 

Os oes mwy nag un galluogwr/parth yn berthnasol, rhestrwch nhw isod: 
If more than one enabler / domain applies, please list below: 
 
 

DATGANIAD ASESIAD O’R EFFAITH AR 
GYDRADDOLDEB 
EQUALITY IMPACT ASSESSMENT 
STATEMENT  

Dyddiad cyflwyno: Ddim yn 
berthnasol 
Date of submission: N/A 

No, (detail included below as to reasoning) Outcome: N/A 

Datganiad:  
Statement: N/A 
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https://www.llyw.cymru/sites/default/files/publications/2024-07/deddf-llesiant-cenedlaethaur-dyfodol-cymru-2015-hanfodion-2024.pdf
https://www.llyw.cymru/sites/default/files/publications/2024-07/deddf-llesiant-cenedlaethaur-dyfodol-cymru-2015-hanfodion-2024.pdf
https://gov.wales/sites/default/files/publications/2019-08/well-being-of-future-generations-wales-act-2015-the-essentials.pdf
https://gov.wales/sites/default/files/publications/2019-08/well-being-of-future-generations-wales-act-2015-the-essentials.pdf
https://nhswales365.sharepoint.com/sites/DHC_Quality
https://nhswales365.sharepoint.com/sites/DHC_Quality
https://nhswales365.sharepoint.com/sites/DHC_Quality/SitePages/The-Duty-of-Quality.aspx
https://nhswales365.sharepoint.com/sites/DHC_Quality/SitePages/The-Duty-of-Quality.aspx
https://nhswales365.sharepoint.com/sites/DHC_Quality/SitePages/The-Duty-of-Quality.aspx
https://nhswales365.sharepoint.com/sites/DHC_Quality/SitePages/The-Duty-of-Quality.aspx
https://icc.gig.cymru/gwasanaethau-a-thimau/arferion-asesu-effeithiau-ar-gydraddoldeb-yng-nghymru/asesiad-effaith-cydraddoldeb/
https://icc.gig.cymru/gwasanaethau-a-thimau/arferion-asesu-effeithiau-ar-gydraddoldeb-yng-nghymru/asesiad-effaith-cydraddoldeb/
https://phw.nhs.wales/services-and-teams/equality-impact-assessment-in-wales-practice-hub/equality-impact-assessment/
https://phw.nhs.wales/services-and-teams/equality-impact-assessment-in-wales-practice-hub/equality-impact-assessment/


 

Escalation Status Update 3 Awdur / Author: Chris Darling  
  Cymeradwywr / Approver: Helen Thomas 

 

 

2 LLWYBR CYMERADWYO & CRAFFU / APPROVAL & SCRUTINY 
ROUTE 

 
Acronymau 
Acronyms 

DHCW Digital Health and Care Wales SHA Special Health Authority  

DDaT Digital, data, and technology SRO Senior Responsible Owner  

LIMS Laboratory Information 
Management System 

RISP Radiology Information System 
Procurement 

DSPP  Digital Services for Patients and 
the Public  

PDC DHCW Programmes Delivery 
Committee  

JDCA Joint Data Controller Agreement PMO Programme Management Office 

ASESIAD O’R EFFAITH / IMPACT ASSESSMENT 

ANSAWDD A DIOGELWCH 
GOBLYGIADAU/EFFAITH 
QUALITY AND SAFETY 
IMPLICATIONS/IMPACT 

No, there are no specific quality and safety implications 
related to the activity outlined in this report. 

 
 

CYFREITHIOL 
GOBLYGIADAU/EFFAITH 
LEGAL  
IMPLICATIONS/IMPACT 

No, there are no specific legal implications related to the 
activity outlined in this report. 

 
 

ARIANNOL 
GOBLYGIADAU/EFFAITH 
FINANCIAL  
IMPLICATION/IMPACT 

No, there are no specific financial implications related to 
the activity outlined in this report 

 
 

AR Y GWEITHLU 
GOBLYGIADAU/EFFAITH 
WORKFORCE 
IMPLICATION/IMPACT 

No, there is no direct impact on resources as a result of 
the activity outlined in this report. 

 
 

ECONOMAIDD-
GYMDEITHASOL 
GOBLYGIADAU/EFFAITH 
SOCIO ECONOMIC 
IMPLICATION/IMPACT 

No, there are no specific socio-economic implications 
related to the activity outlined in this report. 

 
 

YMCHWIL AC ARLOESI 
GOBLYGIADAU/EFFAITH 
RESEARCH AND 
INNOVATION 
IMPLICATION/IMPACT 

No, there are no specific research and innovation 
implications relating to the activity outlined within this 
report. 

 
 

Y Person / Pwyllgor / Grŵp sydd wedi derbyn y papur hwn cyn y cyfarfod hwn  
Person / Committee / Group who have received this paper prior to this meeting   

PERSON, PWYLLGOR NEU GRŴP 
PERSON, COMMITTEE OR GROUP 

DYDDIAD 
DATE 

CANLYNIAD 
OUTCOME 

Helen Thomas, CEO Oct 2025 Approved 
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https://www.llyw.cymru/y-ddyletswydd-economaidd-gymdeithasol-fframwaith-craffu-html
https://www.llyw.cymru/y-ddyletswydd-economaidd-gymdeithasol-fframwaith-craffu-html
https://gov.wales/socio-economic-duty-scrutiny-framework-html
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3 SEFYLLFA & CEFNDIR / SITUATION & BACKGROUND 

3.1 On 11 March 2025, DHCW’s escalation status changed from Level 1 – Routine 
Monitoring, to Level 3 – Enhanced Monitoring.  

 
3.2 The increased escalation relates specifically to the delivery of major programmes, under 

the ‘performance and outcomes’ domain of the NHS Oversight, Assurance, Escalation 
and Intervention Framework. 

 
3.3 DHCW have worked closely with Welsh Government to confirm the arrangements for 

escalation via an agreed Escalation Framework and associated Enhanced Monitoring 
Improvement Plan to be monitored to inform the future escalation status.  

4 MATERION PENODOL I'W HYSTYRIED / SPECIFIC MATTERS FOR 
CONSIDERATION 

 
4.1 DHCW Escalation Activity   
 

Since the last Programmes Delivery Committee meeting, a PDC Development session 
took place on 3 March 2026 to review and shape the phase 2 escalation plan.   
 
In addition the SRO for Escalation met with Welsh Government Performance and 
Escalation colleagues on 9 March to review the draft phase 2 escalation plan.  
 
Updates on a number of DHCW major programmes have been provided at the DDaT 
Delivery Board on 13 January and 11 February 2026, and planned for 11 March. In 
addition, the DDaT Leadership Board met on 27 February and plans to meet on 19 March 
2026.  

 
The DHCW Audit and Assurance Committee considered the approach taken in response 
to escalation on the 20 January 2026.  
 

4.2 Escalation Status – December 2025 and Feedback January 2026 
 

On the 16 December 2025, the Cabinet Secretary confirmed that the escalation status 
for DHCW following the tri-partite discussions in November 2025 had not changed 
DHCW’s escalation status and it remained at Level 3, Enhanced Monitoring for Major 
Programme delivery.  
 
On the 6 January 2026, the Director General for Health and Social Care / NHS Wales 
CEO wrote to DHCW to provide feedback on the continuity of its escalations status for 
major programmes, feedback included: 

 
• Progress made against the escalation milestones – not translating into the level 

of change, improvement and transparency that WG expected 
• Escalation framework is too transactional  
• Focus needs to be on system leadership, engagement, stakeholder perceptions, 

programme planning/reporting  
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https://www.gov.wales/nhs-wales-escalation-and-intervention-arrangements
https://www.gov.wales/nhs-wales-escalation-and-intervention-arrangements
https://www.gov.wales/sites/default/files/publications/2024-01/NHS%20oversight%20and%20escalation%20framework.pdf
https://www.gov.wales/sites/default/files/publications/2024-01/NHS%20oversight%20and%20escalation%20framework.pdf
https://dhcw.nhs.wales/files/corporate-governance-files/extraordinary-programme-delivery-committee-10-july-2025/escalation-framework-april-2025-pdf/
https://dhcw.nhs.wales/files/corporate-governance-files/sha-board-2-feb-2026/4-2i-2026-01-06-letter-to-dhcw-re-escalation-assessment-pdf/
https://dhcw.nhs.wales/files/corporate-governance-files/sha-board-2-feb-2026/4-2i-2026-01-06-letter-to-dhcw-re-escalation-assessment-pdf/


 

Escalation Status Update 5 Awdur / Author: Chris Darling  
  Cymeradwywr / Approver: Helen Thomas 

 

• There is a perception that risks and failure to deliver milestones are not being 
reported and escalation to WG in a timely and transparent manner 

• DHCW must focus efforts to change stakeholder perceptions, and this will be 
aided by delivering on your core priorities  

• Needs to be greater scrutiny and objective assurance in relation to programme 
delivery, risk and engagement 

• As system leaders, you need to look beyond your own organisations and guide 
the health and care system across Wales in adopting appropriate digital 
solutions, including system oversight on those programs that you are not leading 
upon. 

 
 

4.3 Enhanced Monitoring Improvement Plan  
The SHA Board has assigned the Programmes Delivery Committee to oversee delivery 
of the Enhanced Monitoring Improvement Plan, which sets out DHCW’s response to the 
areas of concern/escalation and the proposed milestones and actions against the de-
escalation criteria to demonstrate the required improvement. A shared information 
repository has been developed between DHCW and Welsh Government, to allow a 
transparent approach to tracking milestone delivery, with each milestone broken down by 
month. The repository also allows evidence to be uploaded, to show the 
evidence/outputs/outcomes that demonstrate the milestone has been completed. The 
distribution of milestone delivery over time can be seen below: 
 
At the time of writing, the plan sets out 40 milestones to be delivered between April and 
the end of December 2025, with 39 delivered and one not delivered (5.3 All organisations 
in the LIMS Programme migrated to LIMS). However, it should be noted five were 
delivered after their target dates, these were: 4.1 NHS bodies entering into the WASPI 
Joint Data Controller Agreement – due for delivery by the end of July but delivered at the 
end of September 2025, 9.1 Colposcopy go-live – due for delivery by the end of June but 
delivered on 9 July 2025, 1.5 National Target Architecture – current and future state 
mapped by end of September 2025, the current state was complete by end of September 
2025 but the future state mapping was completed at the end of October 2025, approved 
by the Project Board, 2.2 Q1/Q2 features as per ‘silver’ road map - the NHS Wales App 
secondary care new appointments feature was not live in all Health Board areas until 8 
January 2026.   
 

4.4 Enhanced Monitoring Improvement Plan – Phase 2  
 
The feedback from Welsh Government in January 2026, confirmed that DHCW remain in 
level 3, Enhanced Monitoring for escalation, following the tri-partite meetings in 
November 2025 and Cabinet Secretary announcement of escalation status in December 
2025. As a result, DHCW have worked on a Phase 2 Enhanced Monitoring Improvement 
Plan focused on: 
 

• Fewer milestones for major programmes in escalation i.e. one per programme 
• More emphasis on programme/system delivery of major programmes and what 

needs to change to make this effective  
• More work on stakeholder engagement/perceptions – particularly measuring 

feedback  
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https://dhcw.nhs.wales/files/corporate-governance-files/extraordinary-programme-delivery-committee-16-march-2026/2-3i-escalation-improvement-plan-phase-2-draft-feb-26-v3-pdf/
https://dhcw.nhs.wales/files/corporate-governance-files/extraordinary-programme-delivery-committee-16-march-2026/2-3ii-2026-01-06-letter-to-dhcw-re-escalation-assessment-pdf/
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• Factor in Public Accountability Meeting formal feedback and draft Remit Letter 
priorities  

 
The Enhanced Monitoring Phase 2 plan is set out for review following the discussions at 
the PDC Development session held on the 3 March, which considered the priorities for 
the plan.  

 

5 RISGIAU ALLWEDDOL & MATERION I'W HUWCHGYFEIRIO / KEY 
RISKS & MATTERS FOR ESCALATION 

5.1 DHCW has been put into Level 3 - Enhanced Monitoring for escalation in relation to 
delivery of major programmes. For the majority of major programmes included within 
DHCW’s Escalation Framework, working in partnership with other Health Bodies and 
wider partners is essential for successful delivery, and as such the Enhanced Monitoring 
Improvement Plan has a ‘dependencies’ column to ensure if action is required by a 
partner to achieve a milestone this is documented and tracked as part of the improvement 
plan. 

 
5.2 The DHCW Board must ensure they continue to provide sufficient oversight and scrutiny 

of all areas of DHCW business. Major programmes account for circa 20% of DHCW’s 
investment annually and therefore ensuring continued assurance of digital product and 
service delivery will be vital whilst also ensuring enhanced scrutiny on major programme 
delivery.  

6 ARGYMHELLIAD / RECOMMENDATION 

 

Argymhelliad: 
Recommendation: 

The Committee is being asked to 

NOTE for ASSURANCE the latest position re Escalation including the draft Phase 2 
plan. 
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https://dhcw.nhs.wales/files/corporate-governance-files/extraordinary-programme-delivery-committee-16-march-2026/2-3i-escalation-improvement-plan-phase-2-draft-feb-26-v3-pdf/
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Eitem ar yr 
Agenda: 
Agenda Item: 

 2.4 

Enw’r Cyfarfod: 
Name of Meeting: 

Programmes Delivery Committee 

Dyddiad y Cyfarfod: 
Date of Meeting: 

16 March 2026 

Cyhoeddus neu Breifat: 
Public or Private: 

Public 

IF PRIVATE:  please 
indicate reason: 
OS YW’N BREIFAT: 
Nodwch reswm: 

N/A 

 
Noddwr Gweithredol: 
Executive Sponsor: 

Chris Darling, Director of Corporate Affairs / Board 
Secretary 

 
Paratowyd gan: 
Prepared By:   

Laura Tolley, Head of Corporate Governance | Deputy 
Board Secretary 

 
Cyflwynwyd gan: 
Presented By:  

Chris Darling, Director of Corporate Affairs / Board 
Secretary 

 

Pwrpas yr Adroddiad: 
Purpose of the Report:  

For Approval 

Argymhelliad: 
Recommendation: 

The Committee is being asked to 

APPROVE the Programmes Delivery Committee Terms of Reference to go the SHA 
Board. 

IECHYD A GOFAL DIGIDOL CYMRU 
DIGITAL HEALTH AND CARE WALES 

PROGRAMMES DELIVERY COMMITTEE 
TERMS OF REFERENCE 
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PDC Terms of Reference 2 Awdur / Author: Laura Tolley 
  Cymeradwywr / Approver: Chris Darling 

 

1 ASESIAD O’R EFFAITH / IMPACT ASSESSMENT 

 

 

 

  

CENHADAETH STRATEGOL 
STRATEGIC MISSION 

All missions apply 

RISG GORFFORAETHOL (cyf, os yw’n briodol) 
CORPORATE RISK (ref if appropriate) 

All 

ASESIAD O’R EFFAITH AR ANSAWDD 
 (cyf, os yw’n briodol) 
QUALITY IMPACT ASSESSMENT 
 (ref if appropriate) 

N/A 

DEDDF LLESIANT CENEDLAETHAU’R 
DYFODOL  
WELL-BEING OF FUTURE GENERATIONS 
ACT  

A Healthier Wales 

Os oes mwy nag un safon yn berthnasol, rhestrwch nhw isod: 
If more than one standard applies, please list below: N/A 

SAFONAU ANSAWDD IGDC 
DHCW QUALITY STANDARDS 

N/A 

Os oes mwy nag un safon yn berthnasol, rhestrwch nhw isod: 
If more than one standard applies, please list below: N/A 

GALLUOGWR Y DDYLETSWYDD ANSAWDD 
DUTY OF QUALITY ENABLER 

Leadership 

PARTH ANSAWDD 
DOMAIN OF QUALITY 

Effective 

Os oes mwy nag un galluogwr/parth yn berthnasol, rhestrwch nhw isod: 
If more than one enabler / domain applies, please list below: N/A 

DATGANIAD ASESIAD O’R EFFAITH AR 
GYDRADDOLDEB 
EQUALITY IMPACT ASSESSMENT 
STATEMENT  

Dyddiad cyflwyno: Ddim yn 
berthnasol 
Date of submission: N/A 

No, (detail included below as to reasoning) Outcome: N/A 

Datganiad:  
Statement: N/A 
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https://www.llyw.cymru/sites/default/files/publications/2024-07/deddf-llesiant-cenedlaethaur-dyfodol-cymru-2015-hanfodion-2024.pdf
https://www.llyw.cymru/sites/default/files/publications/2024-07/deddf-llesiant-cenedlaethaur-dyfodol-cymru-2015-hanfodion-2024.pdf
https://gov.wales/sites/default/files/publications/2019-08/well-being-of-future-generations-wales-act-2015-the-essentials.pdf
https://gov.wales/sites/default/files/publications/2019-08/well-being-of-future-generations-wales-act-2015-the-essentials.pdf
https://nhswales365.sharepoint.com/sites/DHC_Quality
https://nhswales365.sharepoint.com/sites/DHC_Quality
https://nhswales365.sharepoint.com/sites/DHC_Quality/SitePages/The-Duty-of-Quality.aspx
https://nhswales365.sharepoint.com/sites/DHC_Quality/SitePages/The-Duty-of-Quality.aspx
https://nhswales365.sharepoint.com/sites/DHC_Quality/SitePages/The-Duty-of-Quality.aspx
https://nhswales365.sharepoint.com/sites/DHC_Quality/SitePages/The-Duty-of-Quality.aspx
https://icc.gig.cymru/gwasanaethau-a-thimau/arferion-asesu-effeithiau-ar-gydraddoldeb-yng-nghymru/asesiad-effaith-cydraddoldeb/
https://icc.gig.cymru/gwasanaethau-a-thimau/arferion-asesu-effeithiau-ar-gydraddoldeb-yng-nghymru/asesiad-effaith-cydraddoldeb/
https://phw.nhs.wales/services-and-teams/equality-impact-assessment-in-wales-practice-hub/equality-impact-assessment/
https://phw.nhs.wales/services-and-teams/equality-impact-assessment-in-wales-practice-hub/equality-impact-assessment/
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2 LLWYBR CYMERADWYO & CRAFFU / APPROVAL & SCRUTINY 
ROUTE 

 
Acronymau 
Acronyms 

DHCW Digital Health and Care Wales SHA Special Health Authority  

ASESIAD O’R EFFAITH / IMPACT ASSESSMENT 

ANSAWDD A DIOGELWCH 
GOBLYGIADAU/EFFAITH 
QUALITY AND SAFETY 
IMPLICATIONS/IMPACT 

No, there are no specific quality and safety implications 
related to the activity outlined in this report. 

 
 

CYFREITHIOL 
GOBLYGIADAU/EFFAITH 
LEGAL  
IMPLICATIONS/IMPACT 

No, there are no specific legal implications related to the 
activity outlined in this report. 

 
 

ARIANNOL 
GOBLYGIADAU/EFFAITH 
FINANCIAL  
IMPLICATION/IMPACT 

No, there are no specific financial implications related to 
the activity outlined in this report 

 
 

AR Y GWEITHLU 
GOBLYGIADAU/EFFAITH 
WORKFORCE 
IMPLICATION/IMPACT 

No, there is no direct impact on resources as a result of 
the activity outlined in this report. 

 
 

ECONOMAIDD-
GYMDEITHASOL 
GOBLYGIADAU/EFFAITH 
SOCIO ECONOMIC 
IMPLICATION/IMPACT 

No, there are no specific socio-economic implications 
related to the activity outlined in this report. 

 
 

YMCHWIL AC ARLOESI 
GOBLYGIADAU/EFFAITH 
RESEARCH AND 
INNOVATION 
IMPLICATION/IMPACT 

No, there are no specific research and innovation 
implications relating to the activity outlined within this 
report. 

 
 

Y Person / Pwyllgor / Grŵp sydd wedi derbyn y papur hwn cyn y cyfarfod hwn  
Person / Committee / Group who have received this paper prior to this meeting   

PERSON, PWYLLGOR NEU GRŴP 
PERSON, COMMITTEE OR GROUP 

DYDDIAD 
DATE 

CANLYNIAD 
OUTCOME 

Laura Tolley, Head of Corporate Governance | 
Deputy Board Secretary  

January 2026 Reviewed  

Chris Darling, Director of Corporate Affairs | Board 
Secretary 

January 2026 Approved  
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https://www.llyw.cymru/y-ddyletswydd-economaidd-gymdeithasol-fframwaith-craffu-html
https://www.llyw.cymru/y-ddyletswydd-economaidd-gymdeithasol-fframwaith-craffu-html
https://gov.wales/socio-economic-duty-scrutiny-framework-html
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3 SEFYLLFA & CEFNDIR / SITUATION & BACKGROUND 

3.1    The Programmes Delivery Committee Terms of Reference were reviewed and agreed 
by the Committee in November 2023 and approved by the SHA Board in January 2024.  

 
3.2 In line with the SHA’s Standing Orders, Terms of Reference for Committees of the 

Board should be reviewed on an annual basis. 

4 MATERION PENODOL I'W HYSTYRIED / SPECIFIC MATTERS FOR 
CONSIDERATION 

4.1   The review of the Programmes Delivery Committee Terms of Reference by Members of 
the Committee allows for any comments or changes to be incorporated prior to submission 
to the SHA Board for approval in March 2026.  

 
4.2 The Terms of Reference have been reviewed by the Corporate Governance Team and can 

be found at item 2.4i Appendix A. There are a limited number of changes made to the 
Terms of Reference, these changes have been tracked and left in the document so that 
Committee members can easily see the changes made.  

 
4.3 The main changes to the terms of reference is the proposed Committee change of name 

to ‘Portfolio Delivery Committee’ to reflect DHCW’s shift to product. In addition the terms 
of reference reflect the Committees duties under the Well-being of Future Generations 
(Wales) Act 2015, to ensure the Act’s requirements are fully embedded into DHCW’s 
governance arrangements 

5 RISGIAU ALLWEDDOL & MATERION I'W HUWCHGYFEIRIO / KEY 
RISKS & MATTERS FOR ESCALATION 

5.1  There are no key risks/matters for escalation to Board/Committee 

6 ARGYMHELLIAD / RECOMMENDATION 

 

Argymhelliad: 
Recommendation: 

The Committee is being asked to 

APPROVE the Programmes Delivery Committee Terms of Reference to go the SHA 
Board. 
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https://dhcw.nhs.wales/files/corporate-governance-files/extraordinary-programme-delivery-committee-16-march-2026/2-4i-programmes-delivery-committee-2026-27-tor-pdf/
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